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Przedsiebiorco!
Tnij koszty, tworz etaty

termin 27.05 / godz. 10.00-11.30

Zatrudnienie nowego pracownika to dla przedsiebiorcy nie tylko inwestycja w rozwdj firmy, ale i koszty.

Planujac powiekszenie zespotu warto dowiedziec sie, jak znalez¢ wykwalifikowanego pracownika. Jednym
ze zrédet pozyskiwania kandydatéw jest Urzad Pracy m.st. Warszawy, w ktdrym mozna skorzystaé zaréwno
ze wsparcia w rekrutacji, jak i z licznych rozwigzan dedykowanych pracodawcom, ktérzy chcg zatrudnic
osobe bezrobotng przy mniejszych kosztach.

Zakres zagadnien poruszanych podczas spotkania on-line ma na celu przyblizenie przedsiebiorcom oferty
urzedu pracy, a takze poznanie zasad aplikowania o instrumenty wspierajgce tworzenie miejsc pracy.

Grupa docelowa
Wiasciciele firm, kadra zarzadzajgca, osoby odpowiedzialne za rekrutacje i zatrudnienie, przedstawiciele
dziatéw kadr/hr zainteresowani zatrudnieniem pracownikow.

I. Korzysci dla uczestnikow

Podczas webinaru dowiesz jak rozwing¢ swoj zespét i zyska¢ nowych pracownikéw oraz co zrobi¢, aby
obciazenia i wydatki zwigzane z prowadzeniem biznesu moga by¢ zdecydowanie nizsze.

1) Przygotowanie/wdrozenie przysztego pracownika poprzez staz lub szkolenie,

2) Zwrot czesci kosztéw wynagrodzenia w ramach prac interwencyjnych,

3) Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50+,

4) Refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy.

Dla uczestnikéw webinaru przewidzieliémy réwniez materiat informacyjny w formie pliku .pdf bedacy
kompendium wiedzy o ustugach i instrumentach wsparcia dla przedsiebiorcow.

Il. Konsultacje indywidualne ze specjalistami
Uczestnicy beda mogli omawiane rozwigzania skonfrontowad

TERMINY KONSULTACIJI

z pomystami na wdrozenie ich w swojej firmie poprzez konsultacje 28 maja 10.00- 12.00

indywidulane. Taka forma pozwoli na najlepsze dopasowanie instru- 9czerwca 13.00-15.00

mentdw wsparcia do mozliwosci i specyfiki przedsiebiorcy. 10 czerwca G
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URZAD PRACY

PROWADZACY

Piotr Klosowski — pracownik Dziatu Marketingu Urzedu Pracy
m.st. Warszawy. Socjolog zajmujacy sie zagadnieniami zwigzany-
mi z rynkiem pracy, wspétpraca z przedsiebiorcami, przez wiele
lat zwigzany z publicznymi stuzbami zatrudnienia, organizacjami
pozarzagdowymi i biznesem. Skoncentrowany na obszarach takich
jak trendy na rynku pracy, rekrutacja, aktywizacja zawodowa
i projekty proazatrudnieniowe.
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